Subiete concurs - muncitor calificat I mecaniec sectia Acvariu - Planetariu 2025

varianta I /2025

1. Legea care stabileste principiile generale tn domeniul apararii impotriva incendiilor §i se
aplicd in toate sectoarele de activitate, atat publice cét si private, este:

a) Legea 319/2006;

b) Legea 307/2006;

c) Legea 211/2011.

punctaj : 11 puncte

2. in sensul art. 22 al Legii 307/2006, care sunt obligatiile pe care le are fiecare salariat la
locul de muncd ?

a) s respecte regulile si miasurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub
orice form#, de administrator sau de conducatorul institutiei, dupd caz;

b) sa utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si
echipamentele, potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de
conducitorul institutiei, dupa caz;

c) si nu efectueze manevie nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si
instalatiilor de apérare impotriva incendiilor;

d) si comunice, imediat dupi constatare, conducatorului locului de muncé orice Incalcare a
normelor de ap#rare impotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind un
pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizatd la sistemele si instalatiile de aparare
impotriva incendiilor;

e) si coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupa caz, respectiv cu cadrul tehnic
specializat, care are atributii in domeniul aparérii impotriva incendiilor, in vederea realizérii
masurilor de apérare impotriva incendiilor;

f) si actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul aparitiei
oricirui pericol iminent de incendiu;

g) sd furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta,

referitoare la producerea incendiilor.

punctaj : 10,5 puncte



3. Conform art 23, din Legea 307/2006, proiectantii de constructii si amenajari, de
echipamente, utilaje si instalaii sunt obligati:
b) sd cuprindd in documentatiile pe care le intocmesc misurile de apdrare impotriva
incendiilor, specifice naturii riscurilor pe care le contin obiectele proiectate;
¢) sd prevadd in documentatiile tehnice de proiectare, potrivit reglementarilor specifice,
mijloacele tehnice pentru apérarea impotriva incendiilor si echipamentele de protectie
specifice;
d) s includa in proiecte si si predea beneficiarilor schemele si instructiunile de functionare a
mijloacelor de aparare impotriva incendiilor pe care le-au previzut in documentatii, precum
si regulile necesare de verificare si intretinere in exploatare a acestora, Intocmite de
producdtori;
e) sa asigure asistenta tehnica necesard realizarii masurilor de apérare impotriva incendiilor,
cuprinse in documentatii, pana la punerea in functiune.

punctaj : 6 puncte

4. Conform art. 9 din ordinul 712 din 23 iunie 2005 (*actualizat*) pentru aprobarea
Dispozitiilor generale privind instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgentd, cum se
realizeaza la angajare §i periodic, instruirea salariatilor pe urmatoarele categorii de
instructaje:
a) instructajul introductiv general,
b) instructajul specific locului de munca;
¢) instructajul periodic;
d) instructajul pe schimb, acolo unde situatia o impune;
¢) instructajul special pentru lucrdri periculoase;
f) instructajul la recalificarea profesionala;
g) instructajul pentru personalul din afara operatorului economic sau a institutiei.

punctaj : 10,5 puncte

5 Conform art. 17 din ordinul 712 din 23 iunie 2005 (*actualizat*) pentru aprobarea
Dispozitiilor generale privind instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgentd ce

urmareste instructajul specific locului de muncd ?



La efectuarea instructajului specific locului de muncd se urmareste si se asigure
participantilor cunostinte referitoare la:

a) caracteristicile fizico-chimice ale substantelor, materialelor si produselor utilizate la locul
de munci;

¢) descrierea, funcfionarea, monitorizarea si modul de interventie la instalatiile i sistemele
de siguranta ale
masinilor si utilajelor de la locurile de muncd, inclusiv cele de prevenire a avariilor
tehnologice;

d) descrierea, functionarea, amplasarea si modul de actionare a instalatiilor, utilajelor,
aparatelor, dispozitivelor si mijloacelor de protectie Impotriva incendiilor;

e) conceptia de interventie in cazul producerii unei situafii de urgentd si continutul
documentelor operative de raspuns;

punctaj : 6 puncte

6. Conform ordinul 712 din 23 iunie 2005 (* actualizat®) pentru aprobarea Dispozitiilor
generale privind instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgentd in baza articolului
11 cine participa la instructajul introductiv general ?

La instructajul introductiv general participa urmatoarele categorii de persoane:

a) nou-angajaii in munca, indiferent de durata sau de forma contractului de munca;

b) salariatii transferafi de la o unitate la alta sau detasati in unitatea respectivé;

¢) lucrétorii sezonieri, temporari sau zilieri;

d) studentii si elevii din scoli si licee aflati in practica de specialitate.

punctaj : 6 puncte

vvvvv

7. Legea care stabileste principiile generale in domeniul securitatii si sanatatii in munca si se
aplica in toate sectoarele de activitate, atat publice cét si private, este;

a) Legea 319/2006;

b) Legea 307/2006;

c) Legea 211/2011.

punctaj : 11 puncte

8. Conform capitolului I Articolul 3 din legea 319 /2006 privind securitatii si sanatatii in

munca precizati unde are aplicacativitate 7



a) Prezenta lege se aplicé in toate sectoarele de activitate, atit publice, cat si private.
b) Prevederile prezentei legi se aplicd angajatorilor, lucratorilor si reprezentantilor
lucratorilor.

punctaj : 3 puncte

9. Definiti termenul de ,.echipament individual de protectie”, conform art. 5, din Legea 319
/2006 privind securitatea si sinatatea in munca

punctaj : S puncte

10. Definiti termenul de "accident usor", conform art. 5, din Legea 319 /2006 privind
securitatea si sindtatea in munca

punctaj : 5 puncte

11. Cum isi desfasoara activitatea fiecare lucrator, conform Legii 319 /2006, sectiunea 7, cap.
IV, art.22 privind securitatea si sanatatea in munca?

punctaj : 12,5 puncte

12. in baza Legii 319 /2006, art.23 privind securitatea §i sdnatatea in munci, in scopul
realizarii obiectivelor, lucrétorii au urmitoarele obligatii:

a) sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

b) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il
inapoieze sau sa il pund la locul destinat pentru pastrare,

¢) sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inldturarea
arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginildr, aparaturii, uneltelor,
instalatiilor tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

d) sa comunice imediat angajatorului si/sau lucritorilor desemnati orice situatie de munca
despre care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sdnatatea
lucratorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

¢) sa aducd la cunostinta conducitorului locului de muncd si/sau angajatorului accidentele

suferite de propria persoana;



f) sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, atit timp cat este necesar, pentru
a face posibila realizarea oricéror masuri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de munca si
inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securititii lucratorilor;

g) sa coopereze, atdt timp cat este necesar, cu angajatorul gi/sau cu lucritorii desemnati,
pentru a permite angajatorului sd se asigure ca mediul de muncd si conditiile de lucru sunt
sigure si fara riscuri pentru securitate si sinatate, in domeniul sau de activitate;

h) si 1si Insugeascd i sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securititii si snatafii in
munca si mésurile de aplicare a acestora;

i) sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

punctaj : 13,5 puncte

Subiectele concursului pot avea raspunsuri multiple sau pot contine definitii, punctajul

total al subiectelor insumeaza 100 puncte.

28.01.2025

Comisie :



VARIANTA CORECTARE

Subiete concurs - muncitor calificat I mecanic sectia Acvariu - Planetariu 2025

varianta I /2025

Comisie :
Manolache Adriana
Alexandrescu Adrian -Cristian

Palaghiciuc Constantin

1. Legea care stabileste principiile generale in domeniul apararii impotriva incendiilor §i se

aplicd in toate sectoarele de activitate, att publice ct si private, este:

a) Legea 319/2006;
b) Legea 307/2006;
c) Legea 211/2011.
Raspuns: b) Legea 307/2006 punctaj : 11 puncte

2. In sensul art. 22 al Legii 307/2006, care sunt obligatiile pe care le are fiecare salariat la locul
de muncd ?

a) sé respecte regulile i masurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cunostintd, sub orice
forma, de administrator sau de conducitorul institutiei, dupa caz,

b) si utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura i echipamentele,
potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducétorul
institutiei, dupd caz;

¢) sa nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si instalatiilor
de apirare impotriva incendiilor;

d) si comunice, imediat dupa constatare, conducatorului locului de muncd orice incélcare a

normelor de aparare impotriva incendiilor sau a oricdrei situatii stabilite de acesta ca fiind un



pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizatd la sistemele si instalatiile de aparare
impotriva incendiilor;

¢) sa coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupi caz, respectiv cu cadrul tehnic
specializat, care are atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor, n vederea realizérii
masurilor de aparare impotriva incendiilor;

f) si actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncd, in cazul aparitiel
oricdrui pericol iminent de incendiu;

g) s furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta, referitoare

la producerea incendiilor.

Raspuns: 2 a,b,c,d,ef, g punctaj : 1,5 puncte/ raspuns x 7 raspunsuri = 10,5 puncte

a) si respecte regulile si mésurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub orice
forma, de administrator sau de conducitorul institutiei, dupa caz;

b) sa utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, maginile, aparatura si echipamentele,
potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducatorul
institutiei, dupa caz;

¢) sa nu efectueze manevre nepermise sau modificiri neautorizate ale sistemelor si instalatiilor
de aparare Impotriva incendiilor;

d) si comunice, imediat dupd constatare, conducitorului locului de munca orice incélcare a
normelor de apirare impotriva incendiilor sau a oricirei situatii stabilite de acesta ca fiind un
pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizatd la sistemele si instalatiile de aparare
impotriva incendiilor;

¢) si coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupa caz, respectiv cu cadrul tehnic
specializat, care are atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor, in vederea realizérii
masurilor de aparare impotriva incendiilor;

f) sa actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul aparitiei
oricarui pericol iminent de incendiu;

g) sa furnizeze persoanclor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostind, referitoare

la producerea incendiilor.



3. Conform art 23, din Legea 307/2006, proiectantii de constructii si amenajdri, de

echipamente, utilaje si instalatii sunt obligati:

b) si cuprinda in documentatiile pe care le intocmesc masurile de apirare impotriva incendiilor,
specifice naturii riscurilor pe care le contin obiectele proiectate;

¢) sa prevada in documentatiile tehnice de proiectare, potrivit reglementarilor specifice,
mijloacele tehnice pentru apararea impotriva incendiilor si echipamentele de protectie specifice;
d) si includd in proiecte si sd predea beneficiarilor schemele si instructiunile de functionare a
mijloacelor de aparare impotriva incendiilor pe care le-au prevazut in documentatii, precum si
regulile necesare de verificare si intretinere in exploatare a acestora, intocmite de producitori;

e) si asigure asistenta tehnica necesara realizarii masurilor de apdrare impotriva incendiilor,

cuprinse in documentatii, pana la punerea in functiune.

Raspuns: 3 - b, c,d, e punctaj: 1,5 puncte/ raspuns x 4 raspunsuri = 6 puncte

b) si cuprinda in documentatiile pe care le intocmesc masurile de apirare impotriva incendiilor,
specifice naturii riscurilor pe care le contin obiectele proiectate;

¢) sd prevadd in documentatiile tehnice de proiectare, potrivit reglementérilor specifice,
mijloacele tehnice pentru apérarea impotriva incendiilor si echipamentele de protectie specifice;
d) sa includi in proiecte si sd predea beneficiarilor schemele si instructiunile de functionare a
mijloacelor de apéarare impotriva incendiilor pe care le-au prevazut in documentatii, precum si
regulile necesare de verificare si intretinere in exploatare a acestora, intocmite de producatori;

e) si asigure asistenta tehnica necesard realizarii masurilor de apdrare impotriva incendiilor,

cuprinse in documentatii, pand la punerea in functiune.

4. Conform art. 9 din ordinul 712 din 23 iunie 2005 (*actualizat*) pentru aprobarca
Dispozitiilor generale privind instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgentd, cum se
realizeaza la angajare si periodic, instruirea salariatilor pe urmatoarele categorii de instructaje:

a) instructajul introductiv general;

b) instructajul specific locului de munca;



¢) instructajul periodic;

d) instructajul pe schimb, acolo unde situatia o impune;
e) instructajul special pentru lucrari periculoase;

f) instructajul la recalificarea profesionald;

o) instructajul pentru personalul din afara operatorului economic sau a institufiei.

Raspuns 4 a, b, ¢, d, e, f, g - art.9 punctaj : 1,5 puncte/ raspuns x 7 raspunsuri = 10,5

puncte

5 Conform art. 17 din ordinul 712 din 23 iunie 2005 (*actualizat*) pentru aprobarea
Dispozitiilor generale privind instruirea salariatilor in domeniul situagiilor de urgentd ce

urmareste instructajul specific locului de munca ?

La efectuarea instructajului specific locului de muncé se urmareste si se asigure participantilor

cunostinte referitoare la:

a) caracteristicile fizico-chimice ale substantelor, materialelor si produselor utilizate la locul de
munca;

¢) descrierea, functionarea, monitorizarea si modul de interventie la instalatiile si sistemele de
siguranta ale
masginilor si utilajelor de la locurile de munci, inclusiv cele de prevenire a avariilor tehnologice;
d) descrierea, funcfionarea, amplasarea si modul de actionare a instalatiilor, utilajelor,
aparatelor, dispozitivelor si mijloacelor de protectie impotriva incendiilor;

e) conceptia de interventie in cazul producerii unei situatii de urgen{a si confinutul documentelor

operative de raspuns;

Raspuns : 5 a, ¢, d, e punctaj: 1,5 puncte/ raspuns X 4 raspunsuri= 6 puncte

a) caracteristicile fizico-chimice ale substantelor, materialelor i produselor utilizate la locul de

munca;



¢) descrierea, functionarea, monitorizarea si modul de interventie la instalaiile i sistemele de
siguranta ale
masinilor si utilajelor de la locurile de munca, inclusiv cele de prevenire a avariilor tehnologice;
d) descrierea, functionarea, amplasarea §i modul de acfionare a instalatiilor, utilajelor,
aparatelor, dispozitivelor si mijloacelor de protectie impotriva incendiilor;

¢) conceptia de interventie in cazul producerii unei situatii de urgenta si continutul documentelor

operative de raspuns;

6. Conform ordinul 712 din 23 iunie 2005 (*actualizat®) pentru aprobarea Dispozitiilor generale
privind instruirea salariailor in domeniul situatiilor de urgentd in baza articolului 11 cine

participa la instructajul introductiv general ?
Raspuns : 6 a, b, ¢, d. punctaj : 1,5 puncte/ raspuns x 4 raspunsuri = 6 puncte

La instructajul introductiv general participa urmatoarele categorii de persoane:

a) nou-angajatii in muncd, indiferent de durata sau de forma contractului de munca;
b) salariatii transferati de la o unitate la alta sau detasati in unitatea respectiv;

¢) lucritorii sezonieri, temporari sau zilieri;

d) studentii si elevii din gcoli si licee aflati in practica de specialitate.

7. Legea care stabileste principiile generale in domeniul securitétii si sAnatdtii in munca si se
aplic in toate sectoarele de activitate, atit publice cét si private, este;

a) Legea 319/2006;

b) Legea 307/2006;

c) Legea 211/2011.
Raspuns: a) Legea 319/2006; punctaj : 11 puncte

8. Conform capitolului II Articolul 3 din legea 319 /2006 privind securititii si sinatitii in

munci precizati unde are aplicacativitate i

a) Prezenta lege se aplica in toate sectoarele de activitate, att publice, cat i private.



b) Prevederile prezentei legi se aplica angajatorilor, lucritorilor si reprezentantilor lucratorilor.

Raspuns: a,b  punctaj : 1,5 puncte/ raspuns x 2 raspunsuri = 3 puncte

9. Definiti termenul de ,echipament individual de protectie”, conform art. 5, din Legea 319

/2006 privind securitatea si sdnitatea in munca
Raspuns: L319/2006, cap I, art. §, pct j) punctaj : 5 puncte

i) echipament individual de protectie - orice echipament destinat a fi purtat sau manuit de un
Jucrator pentru a-l proteja impotriva unuia ori mai multor riscuri care ar putea sa ii pund in
pericol securitatea §i sdndtatea la locul de muncd, precum si orice supliment sau accesoriu

proiectat pentru a indeplini acest obiectiv

10. Definiti termenul de "accident usor", conform art. 5, din Legea 319 /2006 privind securitatea

si sdndtatea in munca
Raspuns: L.319/2006, cap I, art. 5, pct q) punctaj: S puncte

q) eveniment care are drept consecinta leziuni superficiale care necesita numai acordarea

primelor ingrijiri medicale si a antrenat incapacitate de munca cu o duratd mai mica de 3 zile;

11. Cum isi desfasoara activitatea fiecare lucrator, conform Legii 319 /2006, sectiunea 7, cap. 1V,

art.22 privind securitatea §i sinatatea in munci?

Raspuns: Legii 319 /2006, sectiunea 7, cap. IV, art.22 "fiecare lucrator trebuie sa isi desfasoare
activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu instructiunile primite din
partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionald atdt propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau

omisiunile sale in timpul procesului de munca

punctaj : 12,5 puncte



12. in baza Legii 319 /2006, art.23 privind securitatea si sandtatea in muncd, in scopul realizérii
obiectivelor, lucratorii au urmatoarele obligatii:

a) sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

b) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il
inapoieze sau sa il pund la locul destinat pentru pastrare;

¢) sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrard
a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

d) sa comunice imediat angajatorului si/sau lucrétorilor desemnati orice situatie de munca despre
care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucrétorilor,
precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

e) sa aducd la cunostinta conducatorului locului de munci si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoana;

f) sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a
face posibila realizarea oricaror misuri sau cerinte dispuse de cdtre inspectorii de munci §i
inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitdtii lucrétorilor;

g) sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a
permite angajatorului sd se asigure ca mediul de muncd si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sindtate, in domeniul sau de activitate;

h) si isi insugeascd si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securititii si sanatdtii in
munca si masurile de aplicare a acestora;

i) sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munci si inspectorii sanitari.

Raspuns 12 : 1.319/2006, sectiunea 7, cap IV, art. 23-a,b,c,d, e, f, g h,i.
punctaj : 1,5 puncte/ raspuns X 9 raspunsuri = 13,5 puncte
a) sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;
b) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il

inapoieze sau sa il pund la locul destinat pentru pastrare;



¢) sa nu procedeze la scoaterca din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrard
a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

d) sa comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de muncé despre
care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucrétorilor,
precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

e) sa aducd la cunostinta conducitorului locului de muncd si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoana;

f) sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, atdt timp cat este necesar, pentru a
face posibila realizarea oricdror masuri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de muncd si
inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucrétorilor;

g) sa coopereze, atét timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucrétorii desemnati, pentru a
permite angajatorului sd se asigure ca mediul de munci si conditiile de lucru sunt sigure si fard
riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;

h) sa isi Insuseascd si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securititii i sdnatatii in
munca si masurile de aplicare a acestora;

i) sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Subiectele concursului pot avea raspunsuri multiple sau pot contine definitii, punctajul

total al subiectelor insumeaza 100 puncte.

Comisie :

28.01.2025 ora 11:00



